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Ricardo Bastos: Nao ha futuro sem lideranca
disruptiva

A atuar num mercado em constante evolugéo, Ricardo Bastos, CEO da DreamMedia
considera que o tema da lideranga ndo podia estar mais atual num momento em que
o mundo estd em permanente mudanga e a exigir uma atuagao cada vez mais
disruptiva.

d Dinheiro Vivo

DreamMedia é uma espécie de aluna assidua das varias edigoes do

QSP Summit e este ano nédo é excecao, até pela aposta na

transformacao digital com novidades prometidas na area da
inovacao.

"E a (inica operadora de media out of home presente no evento o que tras
responsabilidade acrescida em apresentar ao mercado o que de melhor se faz no
setor, as Ultimas tendéncias e a projec¢ao para o futuro deste tipo de
equipamentos cada vez mais verde, digital e responsavel" assegura o diretor-
executivo da empresa.

Para Ricardo Bastos o grande objetivo desta presencga passa por conquistar
maior notoriedade junto dos parceiros, anunciantes e marcas e também pela
afirmacao da empresa, enquanto operadora que representa a nova geracgao de
mobiliario urbano e comunicacao digital out of home, em Portugal.

O gestor considera que o tema da lideranga do futuro é extremmamente relevante
no contexto atual, porque se assiste a rapidas mudangas tecnoldgicas, avancos
disruptivos e transformacoes socioeconémicas e adianta que "para moldar o
futuro é essencial que os lideres estejam preparados para enfrentar os desafios
emergentes, adaptar-se rapidamente a novas tendéncias e conduzir as suas
equipas nessa cultura da mudancga".

Ricardo Bastos considera ainda que qualquer lideranc¢a do futuro requer um
projeto bem delineado a curto, médio e longo prazo, bem como uma visao
estratégica, habilidade na tomada de decisao baseada em dados e uma
mentalidade agil para antecipar e abracar a mudanga.
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Para este decisor, ao explorar este tema, o QSP Summit permite que os lideres,
ou futuros lideres, se atualizem sobre as melhores praticas e estratégias

necessarias para liderar as suas organizacoes rumo ao futuro.

Ricardo Bastos constata que os jovens lideres enfrentam varios desafios para se
afirmarem num mundo empresarial cada vez mais global e elenca varias
dimensoes dos desafios que tém que ser ultrapassados. A comecar pela rapida
adaptacao as mudangas tecnologicas, porque o mundo se esta a alterar e a forma
como o conhecemos e percecionamos e nos relacionamos neste mesmo mundo,
esta cada vez mais direcionada para a inteligéncia artificial.

Outra dimensdo passa por promover uma cultura de atitude positiva face a
mudangca, porque é efetivamente necessario que a transformacao, evolucao,
progresso e superacao facam parte do dia-a-dia de cada pessoa e do quotidiano
de cada jovem lider. Considera que esta skill ganhou for¢a com a conjuntura de
covid-19, com a qual aprendemos a manter a estabilidade emocional, enquanto

tomamos decisoes estratégicas, no seio da incerteza.

Realga ainda que "curiosamente foi, de facto, nessa altura em que a DreamMedia
mais investiu em tecnologia digital, sem a qual nao era hoje possivel afirmar que
temos a maior rede de outdoors digitais em ambiente de rua em Portugal e foi, de
facto, esta capacidade de fazer uma gestao sobre a incerteza que nos permite
hoje marcar a tendéncia do setor e, por outro lado, reduzir a distancia face as
meédias europeias em matéria de comunicacao out of home." Por isso, conclui que
é uma necessidade essencial que os jovens lideres saibam fazer uma gestao da
incerteza com sucesso.

A DreamMedia, com sede em Gaia, integra o grupo de 128 expositores presentes
na 162 edicao do QSP Summit e apresenta-se como a maior companhia de

nacionalidade portuguesa a atuar na area de publicidade exterior.



